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1 Médtets 6ppnande

Erland halsade alla valkomna och éppnade motet.
2 Foregdende motesanteckningar
Foregdende motesanteckningar godkandes.

3 Naringslivsklimatet i Valdemarsvik

Svenskt Naringslivs ranking av naringslivsklimatet i landets 290 kommuner presenterades
den 6 maj for 2014. Resultatet for Valdemarsvik ar en placering pa 250:e plats.
Kommunens placeringar var ar 2011 — plats 249, ar 2012 — plats 239 och ar 2013 — plats
226.

Utifran det resultat som undersokningen ger konstaterade ordférande Erland Olauson att
kommunen och néringslivet tillsammans maste arbeta for att forbattra resultatet av
naringslivets enkatundersdkning. Undersékningens resultat ger oss underlag och
anledning att soka forbattringsatgarder tillsammans. Kommunen har ett jobb att gora,
vilket aven branschorganisationerna i radet har. Det ar viktigt att uppmana féretagare som
erhaller enkaten att ocks& besvara den. Arets ranking bygger p& 82 foéretagares svar,

d v s 55 % svarsfrekvens. Det &r 150 av kommunens ca 700 foretag som erhallit enkaten.

En sammanstallning av enkéatsvaren och hur kommunen rankats for varje delomrade i
enkaten tjanade som underlag for diskussionen som féljde, dar féljande framkom.

Kommunens service till féretagen

Informationen fran kommunen till féretagen ar viktig. Kan lésas genom ett regelbundet
aterkommande Nyhetsbrev. Ett syfte med informationen ar bland annat att skapa en



== \\ALDEMARSVIKS 2014.0524 o 2(3)

i KOMMUN

kénsla av personlighet, narhet till kommunens tjansteman som har kontakter och arbetar
med foretagare. Ett annat syfte ar att skapa forstaelse for de olika roller vi har.

En annan faktor som har betydelse for foretagarnas syn pd kommunens service ar vart
forhaliningssatt, bemaétande och hur vi pa olika satt kan skapa forstaelse for regelverken
och samtidigt s& langt det ar rimligt "géra det mojligt” utifrdn de behov féretagen har.
Handlaggningstiderna i kommunen lyftes fram som ytterligare en faktor som ibland kan
vara avgorande for den enskilde.

Goran Trysberg lyfte fram exempel p& hur kommunen idag arbetar internt, dar vi traffar
foretagaren tillsammans fran olika verksamheter, t ex bygglov, miljé och
planeringsverksamheterna. Det &r latt att samlas kring ett arende idag och Gdran ar en
kontaktvag in i kommunen, som har att samordna de resurser som ett arende kraver.

Det finns ett forum for naringslivskontakter dar kommunen och foretagare traffas. Det sker
den sista onsdagen i varje manad, kl 08.30 pa café Lilla Bla i Valdemarsvik.

Valdemarsviksbladet och hemsidan ar givna kanaler idag for kommunens information.

Konkurrens med foretagen

Erland konstaterade att det finns en del politiska avvagningar i frdgorna rorande t ex Drift
av Grannas Camping, Folkets Hus och Vammarhojden. Radet menade att det finns
fragetecken kring hur Arbetsmarknadsenheten arbetar och Centrumhusets hyrassattning.

Tillgang till kompetens

Orjan konstaterade att i en lokal undersékning som Arbetsférmedlingen gjort till 40 st
foretagare i kommunen framkommer inte att man upplever rekryteringsproblem. Radet
konstaterar att AF:s information om arbetsmarknadslaget ocksa ar intressant information
for foretagarna i kommunen. Kan eventuellt vara en del i Valdemarsviksbladet
fortsattningsvis.

Vagnat, tag och flyg

Synpunkter pa byggnationen av gang- och cykelvagen till Mossebo framkom pa métet.
Erland redovisade att den finansieras till 60 % av Trafikverket och har varit planerad under
en lang tid. Bra information att ga ut med, tyckte radet.

Politikers attityd till féretagande

Det ar viktigt med de personliga kontakterna menar radets medlemmar. Politiker behover
foretagarnas perspektiv och omvant, i informella méten kan intressanta idéer och forslag
komma fram. Foretagarna ar positiva till enkla, informella kontakter som innebéar att
foretaget uppméarksammas.

Skolans attityder till féretagande

Radet var dverens om att kontakterna mellan skolans verksamhet och foretagarna i
kommunen behdver forbattras. Kontakterna behdver utdkas, riktas &ven mot de lagre
arskurserna och lararnas medverkan ar viktigt. Lararna behover erbjudas studiebesok och
utdkade kontakter med féretagare. Prao:n kan ersattas av annat, t ex regelbundet
aterkommande studiebesok.

Sammanstéllning av atgarder — se bilaga.

Aktuellt fran branschorganisationerna.
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Johan rapporterade att fastighetsagarna haft ett méte med kommunen. Det finns ocksa ett
férslag om att Migrationsverket kommet att ta 6ver kostnaden for kommunikatdren
géallande flyktingverksamheten, Denna tjanst finansieras idag delvis av fastighetségarna.

Christer redovisade ett bra lage fér CMW och aven for andra industriféretag i kommunen.
Han omtalade att han nyanstallt 2 personer och fastanstéllt 2 tidigare visstidsanstallda.

Kdpmannafdreningen meddelade efter mdétet att féreningens presentkort fakturerats for
277 tkr under 2013. Ar 2008 var siffran 10 tkr, s& det 6kar stadigt.

Koépmanna foreningen har ocksa instiftat tva stipendier & 3 000 kr som ska tillfalla
gymnasieelever eller elever med hogre utbildning med inriktning pa handel.

Aktuellt fran Arbetsformedlingen

Orjan redovisade att arbetsmarknadsutbildningarna i Valdemarsvik har goda resultat. 80
% av de som gatt ut fran serviceutbildningen har arbete direkt. AF planerar for en ny
utbildning till hdsten med 12 platser. Industriutbildningen redovisar ocksa bra resultat.
AF har manga ungdomar som har behov av sommarjobb och en handledare. Orjan tar
kontakt med Sven Tholén for att hitta en 16sning.

Ovriga fragor

Monika omtalade att en forfragan om deltagande i Naringslivs- och arbetsmarknadsradet
inkommit fran Viken-i-Centrum genom mail frdn Hans Andersson. Radet var Gverens om

att erbjuda foreningen en plats.

Kommunens hemsida har forbéttrats avseende informationen om Naringslivs- och
arbetsmarknadsradet; deltagare, protokoll m m.

Antecknare: Monika Hallberg
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